5 ATRN

AFGHANISTAN TELECOM
REGULATORY AUTHORITY

(1531) ola) i 3 gilaad 30 ilaa > Gliviladl o
33 56 odlall (338 3559 3 418 43 S 5 ) ylde (555, 4 TDCA

7 :),\ASL';.A;JQJ);A
ARVARVARIE R Rt I ENI G PTAR

s obie a5 30

Al 62 sgdia (Big ) o o> OS G S lss Telecom Development Company Afghanistan- TDCA 2
d}d)@ﬁ}ﬁs)u L;».Ajm j\ j‘)\d\ &J}JJJ}JJ)\J\M JCERTBEPY }Q@Lﬂ\ JJLJSA}.}“J&J\J\ \)g\
5 A pas A swga gl g ladl gl e b lual g3 3 13 3 IS GG Aey (g2 3L (g A B (g3 ladla ) B
).1JJSAJ‘:)“).\@A\.JJE;\SS&Aé‘}.ﬁ:dé)}u.uhn‘)_ljh\}n)\};}\ u}.alﬁdd:\;}\ ‘aJSAjjuﬁ;\PA\:\gﬁu}Jj
dgjaﬁtg‘)b\\‘)g\é@(ﬁﬂjf&ué\}&@g)\VV ‘dd,)SJJ‘—’L‘)SMJ}-‘J‘EAL“(‘“L“C’LSJ\J‘Lﬁ",):‘-“)-‘-“da
il ) (o puY 3 gisiedd (Sllae s Sale i Al 3 Gl 5 sishle 230 > d S 55 s S
L aisilsd S8 0 i QS 8l Mg 3 o e Jad S5 Dagin 3 el adle 3 ) (53 (598 py e 43R
M)A Sl ) S fdae (g S Gailh) (o Glek (g S o) paie dlse (Aled sig g8 pu 23 S Gl
S S A Ay (S ) deda A peeal GOS0 ah 2 G e 4 535t 03 63 (Jem) OS5 (0 4 58S,
_bd@)ﬂb}fﬁ\oijutﬁdm‘)gdm&é\J@cdéa‘)s\i«)}\_}}l\ﬁj\ﬁj\}ﬁiﬁ&ﬁ@&ﬂm)ﬁhﬁé\ﬁﬁa

oy i 4a)d 5 S JITAY o (Sowise daf e Alddy 3y (L3) ol ahii & gisiens e oy
Miai\@:ug}ﬁj\)ﬂwﬁ‘éwj\ @\J\‘\J}i}‘)ﬁ c#cﬁj}w }(‘—JJ&L\SJ& é\ﬁ&&j))bﬁ
cdss alal oo ssdio g Ahsedy sl S ) g

‘5\‘5_\3\..4;\36&“\_)‘) Olea s é‘gs;ciwli)‘g\.a cmgj‘;u)u‘!j.ﬂﬂj\oﬂ,;:@)b\ \‘);i\de_._muif:d
YO YO O ) JL;ALAQSA‘):\JJu‘ylﬁﬁkﬁﬁy}uhé\fmdj\ij}d\‘)}m cﬁb;&ud&u\a)}j};‘)dﬁu
oS o il 3 gl 3wl 4 43 53 giadla sk Al ulal 4 sile a8 VA 3 51 laab s YA (YF
SR S5 st gl Cal ja s g SSe dlly glsnid o 55005 0 5l e say sl lia silln

:e:pn\_.a:\.;‘)}.gd

Iyl (5 el

st dielans) Oliial Gty (e cdn i an S Gty (50 ) ilaia)lS 5 ol 3 0 OIS S e Gdig ) 0
4dee (2 sk (S Al Dlaslae anli s 5l 1) o Jg9 il siedy (o (GRid @il Gud) Oslre Shlee
g Dl (243 s Adiel 3 (ol 3 )5 sl 62 S s (Sue e (o shlue Al (s S (60

KUITIRY ST

(83 ol (§ 4 a9l gy 9985 91 20 g 2 (51 -9 gl (3L 0S40 .



N NTR

.dﬁéﬂdg@zaojgyﬁwaw@ 3\53[)?\0@‘9\31*0).0%4&) ﬁg)lé\dnj\jjbﬂj °
9 P A S lplie gy 3 Silg2- oo $395BMe p 93lin)8 s S > 0w gnganie 4 Syl 13l 5 °

.(:5.)@A@Ubﬁﬁ@@ﬁyﬁjjy&ﬁbﬁﬁfgjy

L J909 eaelial yg AR dy S > o diwg )9 &‘” 4 & «(forensic audit) _igas duw S °

:LU”\M&L)A

o (S puiladlay R oo S du IS (S A5 s Jiogral gl oa o a g Calfa 80 S S i o
5o Doy silggue al (gl 3 ) (5 e U Ay Al 4y a0 53 shaa sle sl Al ga i gilled 2 0S54
(eSS e d 2

C) 4 dle Js3 -JsS Gome 5 ol pudy ldes 9t pudy Jlo uh) Ssa3hrl 595 § cudiln 090 4 °
559 Deny 45 3 un Wigl S5 5 53 S G (§ dlsed 4 Ol (Level

810l 3950 g3 Ll 5 (§ 5509 gl diungyg pdlel d) (5S> .

A0 3D 555)3 09l dy 0w 13l 9l dl)}? Jod> Lxs'\gb\ D 999)92 D S9aR D ojw}':jisfi) Lga\abbéjlp °
S

Dbl 4 il (§ 5309 (§30 4 B ©II ©Y > (5909 3 953550 3 (S8 g 9l FSurd S o o
NUEY)

ol a8

A el Gl Can Y a0 s g s S s Ay 48 53l se sl )N (SLSG S 5l o) CS S 2 a8
15 JALd 53l 5e 53V (b (o3 (o

) BggiSe slaiel pde > a4y S5 > &5 g)lal (9o A& 9l (9o )93

905 gllye (b 5 9l Jgarkasd € 9390910 5 S

£U9S i 4 g3l gyl CS S (§ 53555 4

fU9S 285 4 srlie dga 52 0 St 5 gmlio (b 3 &5 S

{9 gigaleu> (5L glg3 0 <S>

J9S S il 5 9l 93 b Jgais g o S



	د افغانستان د مخابراتی خدماتو د تنظیم اداره (اټرا)
	د TDCA یا روشن مخابراتي شرکت په هکله د بورډ فوق العاده غونډه
	د بورډ د جلسې نمبر: ۶۰
	د بورډ د جلسې نیټه: ۱۳۹۹/۱۲/۱۹
	سریزه و پس منظر:
	د Telecom Development Company Afghanistan- TDCA مخابراتي شرکت چې پر روشن مشهور دی له اټرا ادارې له يو مليارد افغانۍ ډېر پوروړی دی، همداراز د نورو دولتي ادارو او خصوصي شرکتونو چې ددوی قرارداديان دي قرضونه پرې باندې دي. دغه شرکت د اټرا د دوامداره غوښتنو...
	بناً، د مخابراتي خدمتونو د تنظیم ادارې (اټرا) بورډ په خپله ۶۰مه غونډه کې چې پر ۱۳۹۹ کال د کب پر ۱۹مه تر سره شوه د روشن مخابراتي شرکت ددغو سرغړونو، تخطیو، پورونو نه اداينې او عملیاتي تخلفاتو او ګډوډۍ په اړه د تصمیم نيونې او تادیبي هدایاتو په موخه جوړه ...
	دغه تصامیم د اټرا ادارې د پلان او ټولیز لاسرسي ریاست، مالي ریاست، حقوق و جواز ریاست، د احصائیې او سټندرډونو ریاست د معلوماتو، مستندو راپورونو او د مخابراتي خدمتونو د تنظیم قانون د شپږمې مادې د ۱، ۵، ۱۵، ۲۵، ۲۶، ۲۸ بندونو، همدا راز د ۱۸، ۶۵مې مادې په ا...
	د بورډ تصامیم:
	لومړی هدایت:
	د روشن مخابراتي شرکت د دریو لوړ پوړو کارمندانو (اجرائیوي رئیس کریم خوجه، مالي رئیس امتیاز اسماعیل او عملیاتي معاون رئیس شفیع شریفي) چې په متواتر ډول یې اټرا ادارې ته ناسم معلومات ارایه کړي، په ژمنو یې عمل نه دی کړی، له مسایلو سره یې غیر مسلکي برخورد ک...
	دویم هدایت:
	● د شرکت پر بانکي حسابونو محدودیت- چې پر نړيوال لیږد او نقدو پیسو ویستلو بنديز په کې شامل دی.
	● نړیوالو او ملي ادارو ته د مالي مرستو او عمده اجراتو او  چارو د مخته وړلو لپاره د شرکت نه معرفي کول.
	● د اټرا ادارې له منسوبینو سره د شرکت د کارمندانو پر ملاقاتونو بندیز- یوازې د روشن مخابراتي شرکت له شریکانو او بورډ غړیو سره د حل لارو د موندنې په موخه ناستې ممکنې دي.
	● د شرکت بشپړ مالي تفتیش (forensic audit)، چې له هغې وروسته به د شرکت په هکله نور تصامیم ونیول شي.
	دریم هدایت:
	د شرکت شریکان مکلف دي چې پر لاندې اقداماتو له دوه تر دریو ورځو کې کار پیل کړي، څو په افغانستان کې د خپل شرکت د فعالیتونو د دوام لپاره او د خپلو ستونزو د حل په هکله ښه نیت ښکاره کړي او د ادارې له مسوولینو سره د خبرو د پیل سبب وګرځي:
	● په یوه میاشت کې نوی اجرائیوي رئیس، مالي رئيس او عملیاتي رئیس ادارې ته معرفي کول. ټول عالی رتبه (C Level) کارمندان په هېواد کې پاتې کیدل، څو د شرکت اړوند مشکلاتو ته رسېدنه وشي.
	● د پرېکړې له اعلام وروسته پنځلسو ورځو کې د اټرا ټول پورونه ادا کول.
	● خپلو قرارادادي شرکتونو سره د هغوی د پورونو د اداينې جدول جوړول او اټرا سره په اوه ورځو کې دننه دننه شریکول.
	● د شرکت شریکباڼي او بورډ غړي د ستونزو د وروستۍ حل لارې لپاره ادارې ته په درې ورځو کې دننه دننه احضار یدل.
	څلورم هدایت:
	که د شرکت بورډ او شریکباڼي ذکر شویو مواردو ته رسېدنه ونه کړي، نو پر وړاندې به يې لا سخت قانوني اقدامات تر سره شي، چې ښايي پر لاندې مواردو شامل وي:
	● ټولو دولتي او غیر دولتي ادارو ته د شرکت په هکله د عدم اعتماد مکتوبونه لېږل؛
	● د شرکت د مکتوبونو نه تسلیمول او د طی مراحلو درول؛
	● په ګمرکونو کې د شرکت اړوند تجهیزاتو نه تشریح کول؛
	● شرکت ته د طیفي منابعو تر څنګ د هر ډول منابعو نه توزېع کول؛
	● د شرکت د ټولو بانکي حسابونو بندول؛
	● د شرکت د جواز ځنډول يا لغو او د شتمنۍ کنګل کول.

